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Skolni vzdélavaci program
pro zajmové vzdélavani

Cas détstvi, éas dobrych piikladii

Skolni druzina pfi Zakladni Skole Boskovice,
SuSilova, ptispévkova organizace



Charakteristika Skolni druziny

Skolni druZina se cilen& zam&Fuje na rozvoj Gdastnika zdjmového vzd&lavani (dale jen
ucastnik), plynule navazuje na vyucovaci proces, ale neni pokracovanim $kolniho vyucovani.
Plné¢ respektuje Umluvu o pravech ditéte. Skolni vzd&lavaci program vychazi
z demokratickych principl, opira se o pedagogiku a psychologii a hygienické normy déti

mladsiho Skolniho véku. Zabezpecuje fyzicky, psychicky a socialni rozvoj G¢astnika.

Skolni druzina vykonavé &innost prednostnd pro Gdastniky ptihlaSené k pravidelné
denni dochédzce. Druzina vykonava ¢innost ve dnech Skolniho vyufovani a o S$kolnich
prazdninach, pokud neni zfizovatelem provoz béhem prazdnin pierusen. Cinnost $kolni
druziny je uréena predevsim pro zaky 1. stupné ZS, mohou se ji zG&astnit i Z4ci, kte¥{ nejsou
pijati k pravidelné denni dochazce do $kolni druziny. Ugastnici ptihlaseni k pravidelné denni
dochézce se zatazuji do oddéleni, ktera se napliiuji nejvySe do poctu tficeti. V ramci Skolni
druZiny jsou ziizeny zajmové ttvary. Ugastnici $kolni druziny maji k dispozici rovnéz sluzby

specialniho pedagoga a Skolniho psychologa.

Neustale se rozviji spoluprace s rodi¢i. Na zacatku Skolnitho roku jsou rodice
informovani prostfednictvim webové stranky Skoly, informacnich letakl a nastének o nabidce
Skolni druziny. Rodi¢e a vefejnost se také ucastni spole¢nych akci organizovanych $kolni
druZinou. Bé¢hem $kolniho roku jsou rodice a vefejnost o ¢innosti Skolni druziny informovani
prostfednictvim nastének, facebookové stranky skoly, webové stranky Skoly, webovych

stranek mésta, Skolniho ¢asopisu, ptipadné regionalniho tisku.

Provozni doba §kolni druziny
Pondéli - patek rano: 6.00 - 7.45
odpoledne: 11.40 - 16.30
Umisténi Skolni druZiny
Skolni druzina pii Zakladni skole Boskovice, Susilova, piispévkova organizace,

zahrnuje celkem 6 oddéleni: Etyfi oddéleni umisténa v bloku D v druhém podlazi, jedno

oddéleni v bloku A3 a jedno oddéleni v bloku A1 v prvnim podlazi.



Pét oddéleni maji vlastni mistnost, jedno oddé€leni je umisténo ve t¥idé. Vychovatelky
maji k dispozici kabinet, ke své €innosti vyuzivaji sportovni a t€lovychovna zafizeni skoly,

odborné pracovny, chodby ve svém pavilonu, nasténky apod.

Dokumentace Skolni druziny

PrihlaSka: Zde je zaznamenany presny odchod ucastnika ze Skolni druziny, zptsob

vyzvedéavani ucastnika.

Prehled vychovné vzdélavaci prdce: Seznam trvale prihlaSenych ucastnikli, pribéh

vzdélavani uéastnika.

Dochdzkovy seSit: Evidence ucastnikd, ktefi navs$tévuji Skolni druzinu rdno pied

zacatkem vyucovani nebo navstévuji jiné oddéleni skolni druziny (napt. spojend oddéleni).

Skolni vzdéldvaci program pro zdjmové vzdéldvdni s ndzvem Cas détstvi, ¢as dobrych

prikladi.

Vniti'ni ¥dd Skolni druZiny

Cile vzdélavani

e Obecnym cilem zdjmového vzdélavani je ptipravit ucastniky pro zivot, rozvijet jejich

individualitu.

e Skolni druzina se snazinenasilnou formou vybavovat ucastniky védomostmi,

dovednostmi, navyky v nejriznéjsich oblastech zZivota.

e Skolni druzina p¥ipravuje Giéastniky na to, jak &elit socialng patologickym jeviim, které

je mohou ohrozit.
e Skolni druzina usiluje o schopnost G&astnikii smyslupln& vyuzivat sviij volny &as.

e Skolni druzina se u ucastnikli zasazuje o osvojeni si hodnot, orientaci v multikulturni

spole¢nosti, celkovy rozvoj osobnosti jedince.

e Dilezitymi cilem je i vychova k posilovani soudrznosti spole¢nosti, k partnerstvi

a spolupréci, ochrana zivotniho prostredi.



e Vysledky, diléi cile vzdélavani jednotlivych okruhd zajmového vzdélavani a

kompetence absolventa zajmového vzdélavani jsou uvedeny nize.
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Podminky pro vzdélavani ucastniku se specialnimi vzdélavacimi potfebami

Utastnikim se specidlnimi vzd&lavacimi potfebami je vénovéna zvlastni pozornost.
Je snahou zaclenit je do ptirozeného prostiedi Skolni druziny i do $ir$i spole¢nosti.
Upfednostiiuje se individudlni pfistup nejen k ucastnikim se specialnimi vzdélavacimi
potfebami, zesiluje se motivace, vyraznéji se vyuziva pochval, jsou ocefiovany sebemensi
pokroky. Ve Skolni druzin€ je v ramci poskytovani zdjmového vzdélavani mozno uplatnit
potfebnd podplirnd opatfeni. Podpirnd opatieni 2. az 5. stupné se poskytuji na zékladé
doporuceni Skolského poradenského zafizeni a ptedchoziho pisemného informovaného
souhlasu zakonného zastupce udastnika. Skolni druzina méa moZnost zap@jéeni riznych
specialnich didaktickych a kompenzaénich pomucek a také vyuziti dobrovolnikt, kteti mohou
pomahat pii piipravé a pribé¢hu zdjmového vzdélavani. Veskeré ptipadné problémy ucastnikd
Jjsou feSeny ve spolupraci se ¢leny Skolniho poradenského pracovisté. Uréend vychovatelka,

odpovida za spolupréci Skolni druziny se skolskym poradenskym zatizenim.

Pro rozvoj talentovanych Gi&astniki nabizi SD dalsi dopliikové aktivity v oblasti jejich

zajmu.

Popis materialnich podminek

Zajmové vzdélavani probiha ve kmenovych ,uéebnach“ s hracimi kouty. Tyto jsou
vybaveny néabytkem odliSnym od vybaveni ve tfidach, kde probihd Skolni vyucovani.
Oddéleni SD jsou vybavena stolnimi hrami, &asopisy, pkiruénimi knihovnami, sportovnim
nacinim, pomuiickami. Pro ranni hry a v odpolednich hodinach je vyuZivano prostor chodeb
s hernimi kouty, Skolni t€locvi¢ny. Pro pobyt venku je k dispozici t€lovychovny areal $koly.
Vychovatelky sleduji nové trendy a snazi se o dopliiovani a zlepSovani materidlnich

podminek, zejména pro vytvarné a sportovni ¢innosti.

Formy vzdélavani

Vzdé€lavaci a vychovna ¢innost druziny se uskute¢iiuje pfedevsim témito ¢innostmi:



e Pravidelnou zdjmovou, vychovnou, rekreaéni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné moznosti
pfipravy na vyucovani,

e prilezitostnou zdjmovou, vychovnou, rekrea¢ni nebo vzdélavaci ¢innosti véetné
moznosti pfipravy na vyucovani,

e vyuZitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti.
Skolni druzina je Skolské zafizeni pro zajmové vzdélavani, ve kterém dochazi
predevsim k neformalnimu vzdélavani:
e vychova zazitkem, prozitkem, vlastni zkuSenosti,

e animace — nedirektivni, akéni postupy.

NejvyznamnéjSim vychovnym prostfedkem a nejefektivnéjsi formou aktivniho odpocinku je
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hra. Pfina$i napéti, uvolnéni, radost, navozuje kladné emoce a nové zazitky.

Popis ekonomickych podminek

Zajmové vzdelavani ve Skolni druziné je poskytovano za uplatu, ktera je rozdélena do

dvou splatek.

Uplata za Skolni druzZinu ¢ini 300,- K¢ mésicné. Platbu lze provést dvakrat ro¢né,
bezhotovostné. Uéastm'ci, kteti budou navstévovat Skolni druzinu nepravideln€, hradi uplatu
za Skolni druzinu v plné vysi. V ptipadé€ odhlaseni ucastnika v prib&hu skolniho roku bude na
Zadost zakonného zéastupce ¢astka vracena od 1. dne nasledujiciho mésice. Vysi tplaty miize

feditel ucastnikovi sniZit nebo od uplaty osvobodit na zakladé zadosti zakonného zastupce.

Délka a ¢asovy plan vzdélavani

Vzdélavaci program je vytvoren na dobu jednoho vzdélavaciho cyklu, kterym je jeden

Skolni rok, kromé obdobi $kolnich prazdnin.

Evaluace ve §kolni druziné

Evaluace a autoevaluace vychdzi zpozorovani ucastnikl, rozhovord s rodidi,

z rozborll na pedagogickych radach a z hospitaéni ¢innosti.



Skolni vzd&lavaci program je otevieny dokument, vychovatelky Skolni druZiny s nim
pracuji, prubézné jej dopliuji, obménuji, aktualizuji. Je to rovnéZz vefejny dokument. Je tedy

dostupny na webovych strankach skoly a ve $kolni druzing.
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Podminky prijimani uchazecii a podminky priitbéhu a ukonéovani vzdélavani

Ptihlasovani je provadéno na zakladé ptihlasky, na které jsou uvedeny zakladni udaje
o ucastnikovi, o dobé a zptisobu odchodu ze $kolni druziny a upozornéni na jeho zdravotni
problémy. Dal3i dilezité informace rodi¢e naleznou ve vnitinim fadu $kolni druziny. Svym

podpisem na piihlasce rodiCe stvrzuji, Ze se s vnitinim fadem $kolni druziny seznamili.

Pfednostné jsou pfijimani zaci prvniho roéniku. Zakonny zastupce Zéka prvniho
roéniku vSak vyplnénou piihlasku odevzda vychovatelce $kolni druZiny neprodleng,

nejpozdéji druhy pracovni den nového skolniho roku.

OdhlaSovani je mozno provadét v pribéhu $kolniho roku prostfednictvim pisemného

vyjadieni zdkonného zastupce.

Vylou€en miize byt ucastnik, ktery porusuje vnitini fad Skolni druziny, kazen
a poradek, dobré jméno Skoly a Skolni druziny, dlouhodobé a svévolné nenavstévuje $kolni
druZinu apod. Rovnéz muze byt Gcastnik z rozhodnuti feditele vyloucen za zvlas§té hrubé,
opakované slovni a umysIné fyzické utoky vici zaméstnancim S$kolni druZiny nebo vici

ostatnim acastnikam.

Podminky dochazky do §kolni druziny:

e PrihlaSeny ucastnik je povinen pravidelné navstévovat skolni druzinu.

o Utastnik nesmi bez védomi vychovatelky opustit kolni druZinu.

e Pokud se G¢astnik nemiize po vyucovani dostavit do skolni druziny, je omluven ptes
EduPage

e Ma-li tcastnik odchéazet ze Skolni druziny dfive nez v hodinu urenou na pfihlasce,
oznami to zdkonny zastupce vychovatelce pies EduPage.

e Do ranni druziny dochdzi ucastnik sam, z odpoledni druziny odchézi sam nebo

v doprovodu zdkonného zastupce.



e Pokud neni ucastnik do 16.30 vyzvednut, vychovatelka se telefonicky zkontaktuje se
zdkonnym zastupcem, ptipadné dal§imi osobami uvedenymi na ptihlasce. Pokud je
tento postup bezvysledny, informuje nadfizenou osobu a provede ozndmeni na
meéstskou policii a OSPOD.

Pii opakovaném poruseni podminek odchodu mtize byt Gcastnik ze skolni druziny vyloucen.

Popis personalnich podminek

Ve skolni druzin€ pracuji kvalifikované vychovatelky. VsSechny maji odbornou
zpusobilost, kladny vztah k u¢astnikim a organizacni schopnosti. Vychovatelky vyuZzivaji
akreditovanych kurzii a vzdélavani si dopliiuji samostudiem odborné literatury a Casopisu.
Vychovatelky dopliuji asistentky pedagoga, které se podileji na vychovné - vzdélavaci
¢innosti, poskytuji podporu ucastnikim se specidlnimi vzdélavacimi potfebami, spolupracuji

s vychovatelkou v daném odd¢leni.

Bezpecnost a ochrana zdravi ve $kolni druziné

Hygienické a bezpecnosti podminky

Snahou je, aby Skolni druzina byla bezpe¢nym mistem pro ucastniky, aby si kazdy

naSel zdjmovou néplil svého volného Casu, a to v ptijemném, inspirativnim prostiedi.

e Pifi organizovanych a spontannich aktivitich jsou dodrzovany obecné platné
bezpecnostni piedpisy a pfedem jsou vyloucena rizika Grazu.

e Zabezpecnost t€astnikl odpovidaji vychovatelky jednotlivych oddéleni.

o Ukastnici jsou poudeni o bezpeénosti ve Skolni druzing.

e Utastnici pracuji pouze s nezdvadnym a bezpeénym materialem a poméickami.

o Utastnici jsou vedeni ke kultufe stolovéni, pitny rezim je zajiStovan vlastnimi zdroji

ucastniki.
Psychosocidlni podminky

e Cinnost je zaméfena tak, aby vyhovovala pozadavkiim rezimu dne ucastnika.
e Cinnosti jsou pestré, stiidaji se klidové a pohybové ndro¢né Cc&innosti, prace

a odpocinek, fizené a spontanni aktivity.



e Vychovatelky dbaji na pfiznivé socialni klima, na pohodu prostiedi.

e Vychovatelky umoziuji Gcastnikiim spolupodilet se na planovani a organizovani
aktivit.

e Vychovatelky se snazi respektovat potfeby ucastnikd, individualn€ pfistupuji

k tcastnikim se specialnimi vzdélavacimi potiebami.

Kli¢ové a odborné kompetence

r

Vychovné a vzdélavaci postupy, které jsou ve Skolni druziné uplatiiovany, sméfuji
k utvareni klicovych a odbornych kompetenci. U€astnik si po ukonéeni zdjmového vzdélavani

vytvaii tyto kompetence:

Kompetence k uceni
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e ucastnik si osvojuje odhadovat svoje schopnosti, uvédomuje se svoje silné a slabé
stranky

e snaZzi se byt trpélivy a houzevnaty, zapo€atou praci dokonéi

e nenasilnou a hravou formou si upeviiuje védomosti ziskané ve vyucovani

e snazi se chdpat souvislosti a poznatky z riznych oblasti Zivota a vyuzivat je
v budoucnosti

e aktivné se zajima o nové informace a vibec o vSe aktualni

Kompetence k ieSeni problémii

e TUcastnik se snazi dodrzovat obecné platné normy

e dokaze zaujmout postoj ke svym ¢intim

e snazi se rozpoznat nejruznéjSi problémové situace, pfemysli o jejich pricinach
a zpusobu feseni, rozliSuje chybna a spravna feseni

e je schopen zvolit feSeni uréitého problému a toto obhgjit

e v piipadé¢ Spatné€ zvoleného teseni si dokaze vzit ponauceni

e Ucastnik si je védom, Ze odkladani feSeni problému neni dobré

Kompetence komunikacni



GCastnik je schopen se ucastnit tymové prace, dokdze komunikovat s ostatnimi
ucastniky, uciteli a ostatnimi dospélymi ve Skole

snazi se dodrzovat pravidla komunikace - uméni naslouchat, formulovat své myslenky
anazory v logickém sledu, vést dialog, chapat postoje a zdméry komunikace

v ramci moznosti se castnik seznamuje i s jinou formou komunikace — nonverbalni
komunikace (hudba, malba, pohyb, gesta, mimika)

pokousi se vefejné se projevit pred ostatnimi

neboji se vyjadfit vlastni nazor

spravn€ uziva hlasu, dodrzuje hlasovou hygienu a spravnou vyslovnost jak po strdnce

logopedické, tak po strance gramatické

Kompetence osobnostni a socidlni

ucastnik se aktivné zapojuje do prace ve skuping, snazi se respektovat ostatni

UCastni se vytvafeni pravidel, na kterych se podili s ostatnimi u¢astniky pod vedenim
vychovatelky

dokaze spolupracovat s G¢astniky riiznych vékovych kategorii

snazi se o rozvoj vlastni osobnosti, péstuje si zdravé sebevédomi, koriguje svoje
podcenovani, ¢i pfecefiovani

dokdze si vzit ponaudeni ze zkuSenosti ziskanych vékem a aplikovat je v realném
Zivote

snazi se byt tolerantni a dodrzovat zékladni pravidla spole¢enského chovani

pokousi se realné sebehodnotit

Kompetence k obCanstvi a udrfitelnosti

respektuje riizné ndzory a snazi se objevovat kladné stranky osobnosti druhych

uci se ziskavat schopnost empatie

reaguje na projevy nasili a naznacuje moznosti jiného feSeni

dodrZuje spolecenské normy a pravidla, ocefiuje spravné chovani

Ucastnik si je védom svych povinnosti a prav

pokousi se nalézt vhodné feseni v krizovych situacich

uCi se orientovat v nasich kulturnich tradicich a zapojuje se do sportovni i kulturnich

aktivit



e osvojuje si vhodné nazory a postoje v enviromentalni problematice a ekologii

e posiluje si schopnost sméfovani k udrzitelné budoucnosti

Kompetence k podnikavosti a pracovni

e bezpecné a u€inné pouziva material, nastroje, pomicky a vybaveni

e dodrzuje vymezena pravidla, snazi se plnit povinnosti a zdvazky

e kvysledkim pracovni ¢innosti pristupuje nejen zhlediska kvality, funk¢nosti,
hospodéarnosti a spolecenského vyznamu, ale i z hlediska ochrany zdravi i zdravi
druhych, ochrany Zivotniho prosttedi i ochrany kulturnich a spole¢enskych hodnot

e vyuzivd znalosti a zkuSenosti ziskanych v jednotlivych vzdélavacich oblastech

v zajmu vlastniho rozvoje

Kompetence kulturni

e rozviji svoje kulturni povédomi a respekt viiéi kulturni a umélecké rozmanitosti

e podili se na kulturnim déni ve $kolni druzing, Skole i v okoli

e orientuje se vriznych typech uméleckych dél (socha, obraz, piseri, baseil) a
kulturnich projevech (zvyky, tradice, lidova kultura)

e snazi se vyjadfovat své pocity a myslenky vyvolané uméleckymi dily

e vytvafi a sdili vlastni dilo a vysvétli, jaky m&l zamér a co chtél vyjadrit

Kompetence k aktivnimu vyuZivani volného casu

e nabidkou cinnosti ve Skolni druziné a v zajmovych ttvarech se seznamuje
s rozli€nymi aktivitami, které mu umoziiuji smysluplné vyuZiti volného ¢asu

e snaZi se rozvijet svoje zajmy

e uv&domuje si dilezitost bezpecnosti a ochrany zdravi pfi volnocasovych aktivitach

e dokaze rozli$it ¢as nutny pro povinnosti a ¢as pro svoje zajmy

e uvédomuje si nutnost odpolinku pii zajmovych aktivitich jako odreagovani

se po pracovni zatézi

Kompetence digitdlni

e seznamuje se se zakladnimi digitalnimi technologiemi



bezpetné, kriticky a tvofivé vyuziva digitalnich technologii pfi uceni, praci a ve
volném cCase
snazi se pfedchdzet nadmémému uzivani digitalnich technologii

seznamuje se s moznymi riziky pfi vyuzivani digitalnich prostiedk



Obsah vzdélavani

I. TEMATICKY OKRUH — CLOVEK A KOMUNIKACE

Podokruhy

Povidam, povidas...

Nemluvime jen usty.

Kolik Fec€i znas?

Umime se spravné chovat!

Dilci cile

Zvlada samostatné a smysluplné vyjadiovani.
Dokéaze ptevypravet pribeh, zazitek.

Slovné popise situaci podle skute¢nosti, obrazku.
Snazi se spravné vyjadfovat.

V§ima si mimiky, gest.

Uvé&domuje se moznosti nonverbalni komunikace.
Uvédomuje si mnozstvi a rozmanitosti cizich
jazykd.

Zvlada zékladni prvky spolecenského chovani a
vystupovani — napt. pozdrav, podékovani.

Snazi se vystupovat pfimétené svému véku v

ruznych spole¢enskych situacich.

II. TEMATICKY OKRUH — CLOVEK, UMENI A KULTURA

Podokruhy

Nezapominame na tradice.

Tancime, zpivime, malujeme

Co je krasa, co je kyc¢?

Dilci cile

Zajima se o kulturni déni v regionu.

Pfipomina si vyznamné dny a statni svatky.
Rozeznava zakladni vytvarné materidly a techniky.
UZiva pohybu a tance k vyjadreni vlastni
emocionality.

T&Si se ze zpévu pisnicek, pokousi se o rytmizaci.
Hraje na jednoduché nastroje (Orffovy).

Podle obrazki rozeznava nejznamé;jsi hudebni
nastroje.

Pokousi se rozliSovat mezi krasou a podbizivosti.



III. TEMATICKY OKRUH — CLOVEK A ZDRAVI

Podokruhy

Sportem ke zdravi!

Moje télo.

Jak zistat zdravy?

Dilci cile

Utastni se pohybovych aktivit venku.

Posuzuje a porovnava svoje fyzické moznosti.
Dodrzuje bezpe€nost a pravidla pti pohybovych
aktivitach.

Dokaze se vyrovnat s porazkou a ptijmout vitézstvi
druhého.

Chéape odlisnosti chlapct a divek.

Pozné a spravné pojmenuje ¢asti lidského téla.
Chape dilezitost pohybové aktivity pro svoje
zdravi.

Dodrzuje zakladni hygienicka pravidla.
Rozpozna nebezpeci, ktera jej mohou ohrozovat
(primarni prevence soc. patologickych jevi).
Uvédomuje si nutnost odpocinku po jednostranné
zatézi.

Raduje se z pohybu.

Uveédomuje si fyzické moznosti lidského téla.

IV. TEMATICKY OKRUH — CLOVEK A SVET PRACE

Podokruhy

Cim budu?

Ze vSeho umime néco vyrobit.

Dilci cile

Uvédomuje si diilezitost v§ech povolani.

Zné néktera povolani, dokaze je popsat.

Vi, jakou praci vykonavaji jeho rodice.

Rozviji jemnou i hrubou motoriku.

Pracuje s tradi¢nim i méné tradi¢nim materialem.
Zapocatou praci dokonci.

DokéZze pracovat ve skuping€, pomoci a poradit



P¥i praci opatrné!

druhym.

Zaujima pozitivni vztah k préci a jejim vysledktim.
Pracuje podle slovniho navodu a ptedlohy, dodrzuje
vymezena pravidla.

Dodrzuje hygienicka a bezpe¢nosti pravidla

pfi préci.

Dodrzuje Cistotu pfi praci, poradek na pracovnim

misté.

V. TEMATICKY OKRUH - CLOVEK A PRIRODA

Podokruhy

Roéni obdobi

Ziva a neziva priroda

Dilci cile

Vs§ima si zmén v ptirode, dokaze popsat jednotliva
ro¢ni obdobi.

Podle napadnych urcujicich znakl pozna n€ktera
zvifata a rostliny, dokéZe je nakreslit.

Chape, ze €lovek je soucasti ptirody.

Svym chovéanim se podili na ochrané Zivotniho
prostiedi.

Zné zasady chovani v prirode.

Ma predstavu o vyznamu pojmu recyklace.

Vesmir aneb Objevujeme nové Uvédomuje si, Ze je soucasti vesmiru.

svéty

VI. TEMATICKY OKRUH - CLOVEK A JEHO SVET

Podokruhy

Ja a digitalni svét

Diléi cile

Zvlada zakladni préci na pocitaci.

Uvédomuje si nebezpeci digitalni zavislosti.
Aktivné vyuziva digitalnich prostfedkii k vlastnimu
rozvoji.



Nejsem sam na svété

Rodina a kamaradi

Moje mésto, moje $kola

Cestujeme...

Uvédomuje si mnozstvi lidskych ras,
nebezpedi rasismu.

Postupné si vytvari kladny vztah k ostatnim
ucastniktim.

Chépe vyznam pojmu rodina.

Uvédomuje si dilezitost rodinného Zivota a
rodinnych vztah.

Charakterizuje rozdéleni roli v roding, rozliSuje
povinnosti ¢lenti rodiny.

Orientuje se ve mésté, uréuje umisténi vyznaénych
budov a objekt.

Orientuje se ve §kole a blizkém okoli.
Poznava dopravni prostiedky.

Zn4 zékladni dopravni pfedpisy.
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